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EN 2018 EL CISP CUMPLE 
35 AÑOS Y ACTUALIZA  

SU DECLARACIÓN DE INTENCIONES

Tras un trabajo de elaboración y puesta en común realizado durante 2017 por un grupo de socios, 

expertos y cooperadores en enero de 2018, con motivo de su trigésimo quinto aniversario, el 

CISP ha adoptado una nueva Declaración de Intenciones, publicada íntegramente en su sitio 

web www.cisp.ngo y titulada Derechos, Cambio, Sostenibilidad.

La Declaración fija horizontes estratégicos comunes y objetivos generales que caracterizan la 

acción del CISP, sin perjuicio, por supuesto, de los esfuerzos de contextualización necesarios 

para que la acción de nuestra asociación sea coherente con la dinámica, las necesidades y las 

prioridades de las áreas en las que opera.

En 2008, un ejercicio colectivo similar condujo a la Declaración de Intenciones ''Por los de-

rechos y contra la pobreza'', que definió las áreas operativas prioritarias, combinando la lucha 

contra la pobreza con la afirmación de los derechos denegados. Las ideas y los valores expre-

sados en esta Declaración siguen siendo motivo de inspiración para el CISP, pero esta nueva 

versión nace de la conciencia de que, desde 2008, el contexto internacional de referencia de 

nuestra práctica ha cambiado profundamente. En 2008, estábamos a mitad de camino de la 

Agenda de los Objetivos de Desarrollo del Milenio; desde septiembre de 2015, la comunidad 

internacional ha adoptado una nueva Agenda, que tiene como objetivo alcanzar, para 2030,  

17 objetivos de Desarrollo Sostenible (Sustainable Development Goals, SDG).

En el contexto de este cambio global estamos experimentando algunos hechos. Uno de ellos 

es el surgir, en el escenario mundial y dentro de cada país, de la desigualdad y la exclusión 

como emergencias sociales, políticas y económicas.

La Declaración de Intenciones recoge la indicación básica de la Agenda 2030: la sostenibilidad 

debe ser declinada simultáneamente en todas las direcciones: medioambiental, social, económica, 

institucional. Un modelo de desarrollo que no aborde el agotamiento progresivo de los recursos 

naturales y el cambio climático es del todo insostenible, al igual que un crecimiento económico 

que produce riqueza para unos pocos, dejando a millones de personas en la pobreza, y un sistema 

de gobernanza internacional incapaz de afirmar el derecho internacional, condenando a las comu-

nidades sacudidas por los conflictos armados a la humillación y al sufrimiento.

Todos los proyectos del CISP pueden asociarse a uno o varios objetivos de desarrollo sostenible, 

en búsqueda del máximo impacto y de la más alta concreción posible. 
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No son los discursos los que cambian la vida de las personas, sino el agua, el crédito, el acceso a 

la educación y a la salud, la posibilidad de organizarse, de hacerse escuchar y de inspirar políticas 

públicas que las apoyen. Estos son los ámbitos en los que debemos medir nuestra credibilidad.

En este contexto se sitúa el renovado compromiso del CISP con la evaluación.

Este compromiso nos ha caracterizado desde nuestra fundación y se ha ido articulando 

a lo largo de los años a través del contacto con los socios, las universidades y los centros 

de investigación con los que colaboramos. El CISP asume la evaluación del impacto de los  

proyectos, junto con la transparencia en la gestión administrativa y financiera, como compro-

misos centrales en la dirección de la rendición de cuentas.

La Declaración de Intenciones actualiza la misión, las estrategias y los objetivos del CISP.  

En otro ámbito, el del Sistema de Gestión, nuestra organización ha definido los criterios y las 

normas a los que adherimos. Se trata de documentos distintos, pero están unidos por un hilo 

conductor concreto. Estamos convencidos de que el funcionamiento de una organización, la 

gestión de los recursos financieros y, sobre todo, la valoración de los recursos humanos no 

pueden separarse de su patrimonio de valores. 

El CISP es sobre todo el conjunto de las personas que trabajan allí. Se trata de personas que 

hablan, piensan y sueñan en al menos 30 idiomas diferentes, practican religiones diferentes 

y se inspiran en diversas culturas y representaciones del mundo. Un pequeño segmento de 

la humanidad, unido por valores y objetivos. La Declaración de Intenciones es el trabajo de 

todos ellos.

La Declaración de Intenciones, Derechos, Cambio, Sostenibilidad identifica las siguientes  

prioridades estratégicas y operativas: Justicia Social e Inclusión, Acceso a servicios de calidad, 

Garantizar la igualdad de oportunidades, Garantizar el derecho a la protección humanitaria, 

Apoyar a los grupos vulnerables y marginados, Desarrollar la innovación y buscar nuevas solu-

ciones, Igualdad de Género, Migración y Derechos de los Migrantes, Promover la Paz, Apoyar el 

desarrollo de políticas inclusivas, Medio ambiente y cambio climático, Atención al patrimonio 

cultural.
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CONSTITUCIÓN, OBJETIVOS Y ÁMBITOS DE ACTUACIÓN

El CISP - Comité Internacional para el Desarrollo de los Pueblos - es una Organización No  

Gubernamental (ONG) constituida en 1983 con sede principal en Roma. Gracias a fuertes alianzas con 

agencias internacionales, empresas, instituciones públicas, universidades, institutos de investigación, 

asociaciones, ONG internacionales y locales, el CISP ha implementado y sigue implementando pro-

yectos de ayuda humanitaria, rehabilitación y desarrollo en más de 30 países de África, América Latina 

y Caribe, Oriente Medio, Asia y Europa del Este. 

En Italia y en los países de la Unión Europea, promueve iniciativas de política cultural, de promoción 

de la solidaridad internacional y de apoyo a la inclusión social. Los proyectos del CISP tienen por 

objeto responder a las necesidades prioritarias y resolver problemas concretos, así como identificar, 

formular y consolidar políticas sectoriales específicas, de carácter general y con referencia a países 

y zonas geográficas específicas. Dos objetivos interdependientes, porque la posibilidad de que un 

proyecto inspire o fortalezca la dirección de una política depende de su impacto, de su efectividad 

y de la credibilidad de los actores que lo implementan. En nuestra práctica, la protección de los  

derechos humanos y la respuesta a las necesidades individuales y comunitarias se integran en estrategias  

operativas coordinadas con los socios con los que trabajamos.

ELABORACIÓN TEÓRICA, PUBLICACIONES Y ESTUDIOS EN PROFUNDIDAD

El CISP produce publicaciones y material audiovisual y promueve encuentros y estudios en profun-

didad para informar a la opinión pública sobre las experiencias más significativas de cooperación. 

Además, dentro de sus programas, organiza eventos, seminarios y conferencias para intercambiar 

experiencias y promover innovaciones y políticas públicas de interés para los países en los que opera.

En la página web del CISP (www.cisp.ngo) podrán encontrar más información sobre las principales 

actividades y publicaciones de nuestra asociación.

ORGANIZACIÓN ESTATUTARIA Y OPERATIVA

La Asamblea de Socios se reúne al menos una vez al año para deliberar sobre la planificación y el 

balance final. Cada tres años, elige al Presidente, al Director, a los demás miembros del Consejo 

Directivo y los Auditores de Cuentas. El Presidente es responsable de la representación política de la 

Asociación, de la coordinación de las relaciones con los interlocutores institucionales y del ejercicio 

de las actividades de supervisión. El Director es el representante legal del CISP y coordina el control 

de la gestión. El Consejo Directivo define cada año las funciones y las responsabilidades del personal 

de la Sede de Roma, monitorea su trabajo y toma decisiones de carácter general. La coordinación 

operativa de las actividades está asegurada por el Ejecutivo, en el que participan el Presidente, el 

Director y otros directivos nombrados por el Consejo Directivo.

Los proyectos son coordinados en la sede de Roma por los Directores de las Áreas Geográficas de 

África, América Latina y el Caribe, Europa del Este y Asia, Oriente Medio y el Mediterráneo, Italia y la 

Unión Europea. Además de su sede de Roma, el CISP cuenta con otras oficinas regionales en Italia y, 

en los países en los que opera, con oficinas nacionales coordinadas por los Representantes del País. 

BREVE PERFIL DEL CISP
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La vida organizativa y administrativa del CISP está regulada, además de por los Estatutos, por un Sistema 

de Gestión compuesto por tres partes: el Manual Administrativo, el Código de Comportamiento y el 

Sistema de Verificación. Los estados financieros anuales son sujetos a audición por parte de una 

sociedad independiente. El CISP es una asociación con personalidad jurídica reconocida por el Estado 

italiano y en los terceros países en los que opera suele estar reconocida por la legislación nacional.

COLABORACIÓN Y AFILIACIONES

Para dar mayor eficacia a su acción, el CISP colabora con otras organizaciones y participa en diferentes 

asociaciones y redes temáticas y geográficas. Entre ellas están: Link 2007 Network Cooperation (que a 

su vez forma parte del Foro Permanente del Tercer Sector, de la Red por la Paz y de la Alianza Italiana 

para el Desarrollo Sostenible), la Confederación Europea de ONGs para la Ayuda Humanitaria y el 

Desarrollo (Concord) y la Red Global de Organizaciones de la Sociedad Civil para la Reducción de 

Desastres (GNDR). En 1997 el CISP, junto con otras ONGs y universidades, fundó la Red de Cooperación 

y Desarrollo (CDN), una red orientada a la formación de líderes para el desarrollo humano sostenible. 

FINANCIACIÓN Y RECURSOS

Los proyectos del CISP están apoyados por financiaciones y contribuciones de ciudadanos priva-

dos, fundaciones, empresas e instituciones públicas en Italia y en el extranjero. Entre estas últimas 

están: la Unión Europea, la Agencia Italiana de Cooperación para el Desarrollo, las autoridades 

locales italianas, agencias de las Naciones Unidas, agencias gubernamentales de los países de la 

OCDE (Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico), gobiernos nacionales y las  

administraciones locales de los países en los que opera. El presupuesto anual de CISP se publica en 

el sitio web www.cisp.ngo.
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En el África Subsahariana, los programas respaldaron directamente a Somalia, Etiopía y Kenia en el 

África Oriental; Malaui y Mozambique en el África Meridional; la República Democrática del Congo; 

el Níger y Mauritania en el África Central y Occidental. También se llevaron a cabo actividades en el 

marco de programas multinacionales en Ghana y Nigeria. En otros países, como Malí, Burkina Faso y 

Guinea Bissau, se han establecido relaciones de colaboración con entidades nacionales.

Los temas clave de la acción del CISP en África han sido la salud, el acceso al agua y a la atención 

medíca, la educación, la seguridad alimentaria, el desarrollo económico y social, la protección y la 

prevención de las violaciones de los derechos de las mujeres y de los niños y la valorización de los 

recursos ambientales y culturales.

En el Níger, también hemos reforzado y desarrollado un amplio programa de apoyo a las personas 

desplazadas, a los refugiados y a los repatriados a la zona de Diffa tras el conflicto en la región del 

Lago Chad. Las actividades se centran en el tema de la construcción de viviendas utilizando técnicas 

tradicionales en el marco de programas de planificación urbana llevados a cabo con las autoridades 

locales. El programa forma parte de la estrategia de asistencia fuera de los campamentos promovida por 

el ACNUR y tiene una fuerte connotación en la perspectiva del Nexo Acción Humanitaria y Desarrollo. 

En Etiopía, en 2017, se fortaleció considerablemente el compromiso con el tema de la migración, 

con tres objetivos: fortalecer las capacidades de las instituciones y de la sociedad civil para analizar y 

gestionar la cuestión de la migración irregular y desprotegida; ampliar las posibilidades de ingresos y la 

inclusión social para beneficiar a los grupos de la población actualmente privados de oportunidades y 

de acceso a la formación profesional y al crédito; y proteger a los grupos más vulnerables.

En Somalia y Níger, en particular, el CISP ha seguido trabajando sobre el tema de la relación entre 

cultura y desarrollo, en términos de salvaguardia y promoción del patrimonio cultural, valorizando estos 

recursos como oportunidades de desarrollo y de ingresos para las comunidades y de rehabilitación 

del tejido social e institucional.

UN AÑO PARA EL DESARROLLO  
DE LOS PUEBLOS
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En Kenia, se concluyó un programa de apoyo al diálogo entre los ciudadanos, las asociaciones 

de la sociedad civil y las instituciones locales, que condujo a un gran esfuerzo para capitalizar las 

experiencias y metodologías de promoción de una participación pública eficaz. Además, en Kenya, 

con el apoyo de UNICEF, como parte del Programa de Nutrición Materno-infantil, hemos seguido 

promoviendo la participación de la comunidad y la rendición de cuentas de las instituciones locales 

para mejorar las practicas y el acceso de madres y niños a los servicios de apoyo nutricional.  

También en este caso, se llevó a cabo un importante trabajo de análisis y capitalización en colaboración 

con la Universidad Pwani y las instituciones locales. En 2017, se siguieron consolidando las relaciones 

con universidades y centros de investigación como la Universidad Kenyatta y el Tangaza College en 

Kenya, la Universidad de Oda Bultum, la Universidad Adigrat, la Universidad Makallé y la Universidad 

de Assosa en Etiopía, así como la Universidad Johns Hopkins en EE.UU.

En América Latina y el Caribe, el CISP ha operado en Guatemala y Honduras en América Central; 

Cuba en el Caribe; Argentina, Brasil, Colombia, Ecuador, Chile, Perú y Venezuela en América del Sur. 

Ha habido dos niveles de intervención. Por un lado, la colaboración con autoridades gubernamentales 

de varios países siguió definiendo e implementando procesos de reforma de las políticas públicas de 

protección social, educación y empleo (incluyendo en la acción a países como Chile y Perú, donde 

no tenemos oficinas permanentes). En este contexto, se ha llevado a cabo un trabajo particularmente 

importante con la Mesa regional de cooperación técnica sobre competencias transversales y 

socioemocionales - MESACTS  ¹ en la que participan 9 países latinoamericanos y en la que el CISP es 

responsable de la secretaría técnica. Además en Brasil se ha promovido la iniciativa ''la Baixada que 

Queremos'', una red de actores privados, públicos y de la sociedad civil que opera para contrarrestar 

la deriva social y humana de la Baixada Fluminense en Río de Janeiro y que incluye múltiples iniciativas 

en Venezuela para la promoción de una cultura y políticas activas para una correcta gestión de los 
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1 |  El objetivo del MESACTS (establecido al final del programa EuroSocial II) es promover la profundización y el intercambio 
      de experiencias sobre el papel de las soft skills (competencias sociales) en las políticas sociales relacionadas con el trabajo, 
      a la educación y a la protección social, a partir de las herramientas desarrolladas y promovidas por los expertos del CISP.

residuos a través de la metodología de las 3R. El CISP también se ha convertido en miembro activo 

(a través de un consultor experto) de la sección latinoamericana de la Red Global para la Gestión y 

Reducción de Desastres - GNDR (www.gndr.org), un área de gran importancia para la región.

Por otra parte, las actividades de apoyo a las comunidades locales continuaron con nuevos 

proyectos. Hoy en día, el compromiso del CISP con la promoción de los derechos y de la igualdad 

de oportunidades se está llevando a cabo en Honduras y Guatemala con proyectos e iniciativas 

destinados a mejorar la eficacia de los servicios y de las políticas de promoción del desarrollo inclusivo; 

en Brasil, con actividades orientadas a fortalecer la participación democrática y el protagonismo de los 

jóvenes en las políticas sociales; en Colombia, con proyectos de apoyo a las comunidades más pobres 

y a las víctimas del conflicto en colaboración con el Ministerio de Agricultura, Prosperidad Social y la 

Comisión Europea; y en Cuba, con proyectos en el ámbito de la cultura y del desarrollo agrícola como 

motor del desarrollo local. El CISP también se ha movilizado para dar respuestas concretas y eficaces 

a las víctimas del terremoto de Ecuador y presta asistencia y apoyo a las poblaciones afectadas por el 

sismo. También cabe mencionar la continuidad de las actividades de capacitación sobre la prevención 

y reducción de desastres, llevadas a cabo principalmente en Argentina.

El CISP continúa con gran activismo en la acción de acompañamiento a las instituciones y comunidades 

colombianas víctimas del conflicto, en la firme convicción de que con la paz puede haber una nueva 

fase histórica para el país, con renovadas oportunidades de redención y desarrollo, especialmente 

para las entitades que han estado más involucradas en el conflicto. En este ámbito, promovimos y 

firmamos a finales de año un proyecto financiado por el Fondo Fiduciario para la Paz de la Unión 

Europea, al que simbólicamente le dimos el título de PUEDES - Paz Única Esperanza para el Desarrollo 

Económico y Social -, proyecto que se implementará en el Departamento del Putumayo.

En Europa del Este y en Asia, el CISP ha operado principalmente en Armenia, Georgia, Bosnia 

Herzegovina y Albania, a través de la implementación de proyectos en los campos de migración y 

desarrollo, educación, seguridad alimentaria, protección y promoción de los recursos naturales y en 

el ámbito del desarrollo económico local sostenible.
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En Armenia y Georgia, se prestó asistencia técnica a los gobiernos nacionales, a las asociaciones de la 

sociedad civil y a las autoridades locales para definir acciones y políticas sobre migración y desarrollo, 

y se apoyó el vínculo entre las realidades locales y las diásporas de los dos países. En Armenia, además, 

se llevaron a cabo intervenciones para el desarrollo económico local mediante un empoderamiento de 

pequeños empresarios y empresarias agrícolas y por medio de acciones concretas para fortalecer los 

servicios en apoyo del desarrollo empresarial. Además, en Armenia, en colaboración con el Programa 

Mundial de Alimentos, se implementó un programa de asistencia técnica al Gobierno en materia de 

seguridad alimentaria, en particular con el fin de elaborar una estrategia para la ejecución de programas 

de alimentación escolar. En Bosnia y Herzegovina se ha establecido una colaboración con instituciones, 

universidades, escuelas y agentes económicos y de la sociedad civil del cantón de Tuzla en los ámbitos de 

la protección del medio ambiente y del desarrollo del turismo responsable y está actualmente en curso un 

proyecto de asistencia técncia para la protección y valorización del Ente Público Paisaje Protegido de Konjuh.  

En Albania, se puso en marcha un proyecto de apoyo al desarrollo comunitario en la región de 

Shkoder, en el norte del país, en colaboración con VIS. En Myanmar, se ha iniciado un diálogo con los 

principales representantes del mundo de las ONG y de las asociaciones locales sobre acciones por 

apoyar la promoción de la democracia y la paz. En 2017, Kirguistán abrió canales de cooperación con 

representantes de las autoridades locales y de las asociaciones de la sociedad civil en el ámbito de las 

políticas de protección de los grupos más vulnerables de la población. Por último, se destaca el hecho 

de que el CISP ha realizado, en colaboración con el CIPSI, un curso de formación sobre el diseño y la 

evaluación para cuadros y funcionarios del Ministerio de Plan de Bangladesh.

En el Mediterráneo y en Oriente Medio, el CISP trabajó en 2017 en Argelia, en los Campos de 

Refugiados Saharauis del sur de Argelia, en el Líbano y en Palestina. En Argelia, el CISP sigue 

promoviendo los derechos humanos y fortaleciendo la sociedad civil y las asociaciones. También se 

ha puesto en marcha un proyecto de desarrollo territorial en el marco de las relaciones bilaterales 

entre la Unión Europea y el Ministerio de Asuntos Sociales argelino. En los campos de refugiados 

saharauis, en la zona de Tinduf, en el sur de Argelia, prosiguieron las actividades en colaboración 

con organismos de las Naciones Unidas (UNICEF, ACNUR y PMA), con fondos de la Unión Europea, 
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de la Cooperación Italiana y de la Embajada de Francia. Las principales áreas de intervención fueron: 

fortalecimiento del sistema escolar, prevención de la hepatitis viral, apoyo al sistema informatizado 

del archivo central de salud, protección, desarrollo de asociaciones juveniles, distribución de 

alimentos y artículos no alimentarios, apoyo al sistema de justicia y al sistema de defensa de los 

derechos humanos, rehabilitación y reconstrucción de la infraestructura básica (escuelas y centros 

de salud), la cual fue dañada por varias inundaciones ocurridas en los campos durante 2016. La sede 

del CISP en Emilia-Romaña ha coordinado - en los mismos campos saharaui- proyectos territoriales 

con autoridades locales italianas, asociaciones y con la Universidad de Bolonia.

En Oriente Medio, el compromiso del CISP se ha concentrado en el Líbano y en Palestina. Ante 

la persistencia de la crisis en Siria y de sus efectos en el país y en la región, el CISP ha continuado 

su ayuda humanitaria a los refugiados sirios en el Líbano en el marco de la respuesta internacional 

coordinada por las Naciones Unidas. Se han llevado a cabo varias intervenciones -con financiación 

de la Unión Europea, de UNICEF, ACNUR y OCAH- para ayudar a los refugiados sirios y a las 

comunidades libanesas de acogida a mejorar la higiene, el abastecimiento de agua y las condiciones 

de vida de los refugiados y garantizar su derecho a la educación. También continuaron los proyectos 

de rehabilitación -especialmente en el sector del agua- para las comunidades libanesas de acogida. 

En colaboración con las comunidades e instituciones locales, se llevó a cabo una intensa evaluación 

e identificación de nuevas necesidades con el fin de desarrollar nuevas iniciativas. 

En Palestina, en 2017, prosiguió un proyecto socioeducativo financiado por la Unión Europea, 

iniciado en 2015, en favor de los niños y jóvenes palestinos que viven en Jerusalén oriental. La 

intervención se está llevando a cabo en colaboración con el Centro Burj Al Luq Luq, que ofrece 

diversos servicios sociales, de capacitación, educativos y recreativos a los jóvenes y a sus familias 

en el casco antiguo de Jerusalén Entre las actividades que se están implementando está la creación 

de un taller de cerámica que representa un espacio de formación, socialización y de oportunidades 

potenciales de empleo para los jóvenes de Jerusalén Este. La intervención ha podido contar con 

el apoyo de otros proyectos apoyados por la Región de Emilia Romagna, en colaboración con la 
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Red UISP, para mejorar las técnicas educativas para la primera infancia y promover el deporte como 

medio de educación y cohesión entre los jóvenes. El CISP también sigue prestando especial atención 

a las comunidades beduinas y ganaderas de la zona de Jericó (Área C) y trabaja con las comunidades 

e instituciones locales para identificar intervenciones en respuesta a la situación de una escasez 

crónica de agua. En particular, en 2017 se lanzó un proyecto -en consorcio con DISVI- para mejorar 

el acceso al agua y a los servicios de salud materno-infantil en el Área C. Por último, se ha establecido 

una alianza internacional con instituciones y asociaciones de Italia, Líbano, Palestina y Jordania para 

preparar un proyecto sobre la promoción del turismo sostenible como instrumento para el desarrollo 

socioeconómico de los territorios, en el marco del programa europeo ENICBCMed 2014-2020.

En Italia, en 2017, el CISP consolidó su participación en las estrategias de sensibilización y educación 

de los SDG en el marco de la Alianza Italiana para el Desarrollo Sostenible (ASviS), a la que adhiere a 

través de Link 2007 Network Cooperation. Este compromiso se refleja asimismo en su participación en 

el comité de coordinación del protocolo firmado entre ASviS y el Ministerio de Educación, Universidad 

e Investigación (MIUR) y en la coordinación del concurso nacional de SDGs para las escuelas italianas 

''Let's make 17 Goals''. Se ha mantenido el compromiso con la integración de los inmigrantes y 

solicitantes de asilo, mediante la formación del personal que trabaja en los centros de asistencia y 

la puesta en marcha de la colaboración con las autoridades locales del territorio romano. Al mismo 

tiempo, el CISP es socio de un proyecto de lucha contra la pobreza educativa en la Región Lacio.

En la Unión Europea, en 2017, se ha lanzado el proyecto europeo GET UP AND GOALS! Tiempo 

de educación global: una red internacional de escuelas activas y de aprendizaje para SDGs, que se 

implementa a través de una extensa red de asociaciones en Italia, los Países Bajos, Austria, Irlanda, 

Bulgaria, la República Checa, España, Portugal, Polonia, Rumania, el Reino Unido y Hungría.

En el ámbito de la enseñanza superior, la red de relaciones y alianzas con ONGs, universidades y 

centros de investigación es cada vez más sólida. La Red de Cooperación y Desarrollo (CDN), fundada 

en 1997 por el CISP en colaboración con la Universidad de Pavía (UNIPV), el Instituto de Altos Estudios 

Universitarios de Pavía (IUSS), la Cooperación Internacional (COOPI) y el Voluntariado Internacional 

para el Desarrollo (VIS), consolida las actividades de intercambio académico y de investigación, 

destacando la capacidad de construir puentes entre personas y países. La red CDN incluye, además 

de la Maestría en Cooperación y Desarrollo en Pavía (Italia), ahora en su vigésimo primera edición, a 

la ELACID (Escuela Latino-Americana de Cooperación y Desarrollo) en Colombia con la Universidad 

de San Buenaventura en Cartagena de Indias, el MICAD (Master in International Co-operation and 

Development) en colaboración con la Universidad de Belén en Palestina, el MECOHD Master of 

Economics (Cooperation and Human Development) en colaboración con la Universidad Kenyatta, 

Tangaza College y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en Kenia, el MICD (Master in 

International and Cooperation Development) con la Mid-Western University en Nepal. 

Cada uno de los polos de la red ha establecido relaciones con varios tipos de socios locales y regionales. 

A la luz de la Agenda 2030, se han actualizado los programas de enseñanza de los distintos másteres 

y se han introducido innovaciones en las actividades de enseñanza e investigación sobre el desarrollo 

humano. El CISP, junto con la Network on Humanitarian Action (Red de Acción Humanitaria - NOHA) 

y a la Universidad de Pavía, organiza la NOHA Winter School, que en 2016 se centró en el tema del 

Vínculo entre la Ayuda de emergencia, la Rehabilitación y el Desarrollo (VARD), y en 2017 en el NEXO 

Acción humanitaria y Desarrollo. 

El uso de imágenes y mensajes a ellos conectados se basa en los valores de respeto y solidaridad para las comunidades 
con las que el CISP trabaja. Las fotografías que retratan personas han sido creadas y publicadas con su consentimiento  
(o de sus padres / tutores)
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SE REFUERZA EL COMPROMISO 
DEL CISP CON EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE, INCLUSO EN EUROPA

En 2017 fue activado el proyecto cofinanciado por la Unión Europea GET UP AND GOALS! Global education 

time: an international network of learning and active schools for SDGs - Pongámonos manos a la obra con 

Goal! Es hora de la educación global: una red internacional de escuelas que aprenden y se activan para 

alcanzar los objetivos del desarrollo sostenible. El proyecto tiene como objetivo apoyar la implementación del 

Agenda 2030 en las escuelas.

El CISP es el coordinador general del proyecto, en colaboración con otras 13 entidades de los siguientes países: 

Italia, Austria, Bulgaria, Irlanda, Países Bajos, Polonia, Portugal, República Checa, Rumania, España, Hungría 

y Reino Unido. También se han sumado al proyecto los Ministerios de Educación de los 12 países europeos 

participantes, así como varias universidades (en Italia, el Departamento de Ciencias de la Educación de la 

Universidad de Roma Tre; Alma Mater Studiorum de la Universidad de Bolonia); la Universidad de Macerata; 

la Universidad de L'Aquila) y las Autoridades Locales (en Italia, el Municipio I de Roma Capital; la Ciudad 

Metropolitana de Bolonia; el Municipio de Ancona; el Municipio de Avezzano (AQ) y el Municipio de Porto San 

Giorgio). Las entidades colaboradoras también incluyen universidades y centros de investigación de países 

socios, particularmente en África y América Latina.

El proyecto se desarrollará a lo largo de tres años, en 120 escuelas y se dirigirá a los actores de la escuela: 

profesores, estudiantes, líderes escolares, para llegar a las familias, las comunidades y las autoridades locales, 

así como a los medios sociales y a la opinión pública. 

Entre las principales actividades están previstas:

• Formación de docentes sobre el Programa 2030 y la educación a la ciudadanía mundial.

• Formación e intercambio de buenas prácticas entre los docentes, en el plano nacional y entre los países que 

   participan en el proyecto. 

• Experimentación de Unidades de Aprendizaje sobre temas relacionados con los SDGs.  

• Preparación y difusión de un manual de geohistoria mundial.

• Acciones de sensibilización sobre los SDG dirigidas a la comunidad local, llevadas a cabo por alumnos y

   alumnas de las escuelas implicadas. 

• Aplicación y prueba de un método para medir el impacto de las iniciativas de educación a la ciudadanía 

  global y la sostenibilidad.

• Activación de un sitio web específico para un proyecto europeo en el que se publicarán materiales 

  didácticos innovadores y los resultados de las actividades llevadas a cabo en las escuelas. 

• Campañas europeas para sensibilizar a los profesores y a los jóvenes sobre los objetivos del desarrollo

  sostenible (SDG) y sobre la ciudadanía global.

Focus
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