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CISP: 40 AÑOS DE 
COMPROMISO CON EL 
DESARROLLO DE LOS 
PUEBLOS

2023: un año de retos y 
reflexiones 

En 2023, CISP celebró 40 años 
de dedicación inquebrantable a 
la promoción del desarrollo y los 
derechos humanos en más de 30 
países en todo el mundo. Un hito 
significativo, logrado a pesar de 
las numerosas crisis y conflictos 
que han marcado no solo el 
último año, sino también muchos 
de los anteriores.

NOTA INTRODUCTORIA

Crisis humanitarias y desafíos: una realidad compleja

Hoy en día, mientras la necesidad de intervenciones humanitarias urgentes 

sigue aumentando, la comunidad internacional lucha para garantizar 

una asistencia adecuada y destinar los recursos necesarios. Las crisis 

en Palestina, Sudán y muchas otras regiones del mundo son ejemplo 

contundente, junto con el creciente número de “crisis olvidadas”. Además, 

el acceso a ciertas zonas sigue representando un desafío para el personal 

humanitario, a menudo obstaculizados por restricciones y peligros 

significativos. A pesar de estos desafíos, el CISP mantiene su optimismo 

en el futuro y su compromiso con la construcción de un mundo mejor. 

Nuestro trabajo siempre ha integrado, y seguirá integrando, la ayuda 

de emergencia con proyectos de desarrollo a mediano y largo plazo, 

invirtiendo constantemente en la visión de un futuro sostenible y equitativo.
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Un futuro que construir juntos 

La colaboración con los actores 
locales y el fortalecimiento de 
sus capacidades y recursos son 
elementos clave del enfoque de 
CISP. Creemos firmemente en 
la cooperación y la apropiación 
local como medios para impulsar 
cambios positivos y duraderos, 
incluso en los contextos más 
desafiantes y en situaciones 
críticas.

Un informe que narra nuestro 
compromiso

El Informe Anual 2023 ofrece una visión 
general de las actividades realizadas durante 
el año. Es una invitación a descubrir nuestro 
trabajo y unirse a nuestra misión de crear 
un mundo más justo y sostenible. Juntos, 
podemos pensar y construir un futuro mejor.

NOTA INTRODUCTORIA
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El CISP es una ONG italiana 
fundada en 1983. Trabaja en más 
de 30 países por el desarrollo 
y la autodeterminación de los 
pueblos, los derechos humanos 
y la inclusión social. Implementa  
proyectos de ayuda humanitaria, 
rehabilitación y desarrollo en todo 
el mundo. Promoviendo al mismo 
tiempo la formación, la educación 
y la solidaridad internacional.
CISP colabora con una amplia 
gama de socios, guiado por los 
principios de responsabilidad, 
profesionalismo, apropiación 
local, innovación y resiliencia. 
Se adhiere a la Agenda 2030 
para el Desarrollo Sostenible 
y trabaja en red con un gran 
número de otras organizaciones y 
asociaciones tanto en Italia como 
en el resto del mundo.

SOBRA EL CISP LAS 13 PRIORIDADES

Desde 2018, el compromiso del CISP se resume en su Declaración de 
Intenciones denominada «Derechos, Cambio, Sostenibilidad», que destaca las 13 
prioridades que guían nuestra acción.

01

Construir 
puentes, 

promover el 
diálogo y la 
integración

02

Justicia 
social e 

inclusión

03

Acceso a 
servicios de 

calidad

05

Garantizar el 
derecho a la 
protección 
humanitaria

04

Garantizar la 
igualdad de 

oportunidades

06

Apoyar a 
los grupos 

vulnerables y 
marginados

07

Desarrollar 
la 

innovación 
y buscar 
nuevas 

soluciones

08

Igualdad de 
género

10

Promoción 
de la paz

09

Migración 
y derechos 

de los 
migrantes

11

Apoyar el 
desarrollo 

de políticas 
inclusivas

12

Medio 
ambiente 
y cambio 
climático

13

Atención al 
patrimonio 

cultural
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El compromiso con el acceso al agua 
potable y el saneamiento es fundamental 
para la consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, en particular el 
Objetivo 6 «Garantizar la disponibilidad y la 
gestión sostenible del agua y el saneamiento 
para todos». En 2023, construimos pozos, 
rehabilitamos sistemas de agua existentes y 
promovimos prácticas de higiene mediante 

SALUD Y 
AGUA

Áreas temáticas

campañas de concienciación, formación de 
personal sanitario y distribución de materiales de 
higiene y kits de nutrición. También trabajamos 
sobre las condiciones higiénico-sanitarias 
de escuelas, clínicas y otras instalaciones, 
contribuyendo así a mejorar las condiciones de 
salud de alumnos, madres jóvenes, niñas y niños 
desnutridos o malnutridos.

NUESTRA 
ACCIÓN 
EN 2023
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La educación y la cultura de calidad como 

herramienta de desarrollo y cohesión social guían 

nuestros proyectos en diversos contextos, con 

especial atención a las zonas más desfavorecidas 

y los grupos más vulnerables. También en 2023, 

participamos en la construcción y rehabilitación 

de escuelas, la formación de profesores, la 

promoción de la educación inclusiva y el 

suministro de material didáctico para garantizar 

el derecho a la educación para todos. Ofrecimos 

cursos de formación profesional para ayudar a las 

personas a adquirir las habilidades que necesitan 

para entrar en el mercado laboral, así como becas 

escolares y de educación superior a través de másteres en cooperación 

con universidades de muchos países del mundo. También hemos 

proseguido nuestra labor en materia de educación para la ciudadanía 

global reforzando los planes de estudios escolares en temas como 

las desigualdades de género o económicas, la migración y el cambio 

climático, especialmente en Europa. A través de proyectos de estudio, 

protección y promoción del patrimonio local, y de la organización de 

festivales, intercambios interculturales y eventos, hemos trabajado en la 

valorización del patrimonio cultural como medio de desarrollo, diálogo 

intercultural, cohesión social y paz.

EDUCACIÓN 
Y CULTURA

NUESTRA 
ACCIÓN 
EN 2023

Áreas temáticas
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La lucha contra el hambre y la pobreza son 
también intervenciones cruciales para lograr un 
desarrollo sostenible. A través de nuestro trabajo, 
hemos promovido la seguridad alimentaria 
y el crecimiento económico responsable en 
colaboración con las comunidades locales para 
reforzar su capacidad de producir alimentos 
y acceder a ellos, creando oportunidades de 
ingresos y fomentando la inclusión social. 
La oportunidad de un trabajo digno y una 
alimentación sana y suficiente son objetivos 
cruciales. Entre nuestras intervenciones, 
seguimos apoyando a los pequeños agricultores 

para que aumenten su productividad y mejoren sus medios de vida 
mediante la formación, el suministro de semillas y aperos agrícolas, 
y la ayuda para acceder al crédito. Creamos oportunidades de 
ingresos diversificados a través de microempresas, artesanía y turismo 
sostenible, y construimos y mejoramos infraestructuras como 
conexiones de agua y electricidad y sistemas de irrigación.
Reforzamos las capacidades locales colaborando estrechamente 
con las comunidades para mejorar sus capacidades de gestión y 
empresariales, fomentando el autodesarrollo y la autosuficiencia.

Aree tematiche

ALIMENTACIÓN 
E INGRESOS

NUESTRA 
ACCIÓN 
EN 2023

Áreas temáticas
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El CISP se compromete a hacer frente a la 
crisis climática y a proteger el medio ambiente 
promoviendo un desarrollo sostenible que 
respete los límites del planeta y garantice 
el bienestar de las generaciones futuras. En 
nuestro trabajo, hemos desarrollado soluciones 
concretas y participativas para la mitigación 
del cambio climático y la adaptación al 
mismo, la gestión sostenible de los recursos 
naturales y la protección de la biodiversidad. 
En particular, hemos trabajado intensamente 
en la gestión sostenible de parques, áreas 

protegidas y bosques, tanto para combatir la deforestación y 
aumentar la absorción de CO2 de la atmósfera, como para ofrecer 
a las comunidades locales oportunidades de ingresos responsables 
y conscientes, por ejemplo haciendo del turismo sostenible un 
medio para el desarrollo económico de zonas desfavorecidas, 
especialmente en la región mediterránea.
También en 2023, con nuestros proyectos hemos contribuido a 
mejorar la gestión del agua, favoreciendo el acceso al agua potable 
y la irrigación sostenible, y combatiendo la desertificación; hemos 
promovido prácticas agrícolas resilientes al clima para aumentar 
simultáneamente la seguridad alimentaria; hemos apoyado la 
construcción de infraestructuras adecuadas para proteger a las 
comunidades de fenómenos meteorológicos extremos; y hemos 
apoyado a las propias comunidades en la gestión de las zonas de 
riesgo donde viven.

MEDIO 
AMBIENTE Y 
CLIMA

NUESTRA 
ACCIÓN 
EN 2023

Áreas temáticas
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Seguimos trabajando en la promoción y 
protección de los derechos humanos, con 
especial atención a las comunidades más 
vulnerables, como migrantes, refugiados, 
solicitantes de asilo, víctimas de violencia y 
discriminación. Desde los países europeos 
hasta los contextos de crisis y emergencia, 
trabajamos para garantizar la protección de 
los derechos fundamentales y promover la 
inclusión social.
Las intervenciones han abarcado desde los 
primeros auxilios, a través de los cuales nos 
ocupamos del acceso a alimentos, agua, 
refugio, atención médica y servicios esenciales, 
hasta el apoyo jurídico y psicológico, crucial 

para afrontar las dificultades de asentarse en 
un nuevo país, y el fomento de la integración 
social con programas de formación lingüística 
e inserción laboral. A estas intervenciones hay 
que añadir las que promueven la educación en 
derechos humanos y ciudadanía global para 
fomentar una cultura de respeto y tolerancia 
para un crecimiento común y pacífico.

PROTECCIÓN 
Y DERECHOS

NUESTRA 
ACCIÓN 
EN 2023

Áreas temáticas
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36
PAÍSES

103
PROYECTOS

2023 CISP 
EN CIFRAS 

2,3
MILLONES

de beneficiarios 

1,3 Millones 
mujeres

980,000 
hombres

600,000 
jóvenes 

15/24 anni

685,000
menores 

0-18 anni

136,000
mayores 

65+ anni

110,000
personas 

con discapacidad
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2023 CISP 
EN CIFRAS

1092
PERSONAS

Han trabajado  
para el CISP  

En la sede  
en Roma  

Empleos con 
responsabilidades de 

gestión 

En diferentes  
países  

Operadores 
internacionales con 
contratos de larga 

duración o consultoría 

24
PERSONAS

30%  

hombres 

1068   

PERSONAS

168   

PERSONAS

36%  
mujeres

58%  
mujeres

60%  
mujeres

70%  
mujeres

36
PERSONAS

64%  

hombres 

42%  

hombres 
40%  

hombres 
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BURUNDI

KENYA

SOMALIA

ARGENTINA

VENEZUELA

COLOMBIA

CUBA

ECUADOR

ITALIA

POLONIA

IRLANDA

PALESTINA

ALBANIA

BULGARI A

GRECIA

GHANA

URUGUAY

PARAGUAY

MAURITANIA

MALI

GUATEMALA
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PAÍSES DÓNDE  
TRABAJAMOS

ETIOPÍA

MALAUI

MOZAMBIQUE

NÍGER

SUDÁN

CHILE

MEXICO

BOSNIA Y HERZEGOVINA

ARGELIA

TÚNEZ LÍBANO

JORDANIA

REPÚBLICA CHECA

PORTUGAL

ESPAÑA
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SEDE DI ROMA

VIA GERMANICO 198 - 00192 ROMA - ITALIA

T. +39 06 3215498 - F. +39 06 3216163 - CISP@CISP-NGO.ORG

WWW.CISP.NGO


